
En Centro de Idiomas Macarena somos conscientes de que somos muy distintos a otros 
centros de Idiomas. Consideramos que somos únicos. Estas son nuestras razones:

Primero: Damos mucha importancia a la motivación positiva, porque reconocemos en 
ella una palanca poderosa que empuja  las personas a desarrollar todo su potencial.

Segundo, y relacionado con el anterior, damos gran valor a todas las personas de talento 
que trabajan con nosotros. No es posible una buena escuela, sin excelentes 
profesionales. En CIM, toda nuestra plantilla (profesores, secretarias y jefes de 
departamento) son muy apreciados. 

Tercero, la importancia de una buena organización. Creemos  que es necesario agrupar a 
los estudiantes por edad, nivel, objetivos y habilidad. Nuestros cuatro departamentos 
principales atienden necesidades muy distintas: Niños (5-10 años), Juniors (11 -13), 
Jóvenes (14 -17) y Adultos (18+). La organización añade mucho valor a nuestra tarea. 
En total impartimos más de 40 programas distintos de inglés, a los que recientemente 
hemos añadido Conversación Plus, Survival English, Cursos Intensivos Trimestrales y 
un programa de francés. 

Cuarto: el valor de la práctica. Nuestros métodos son prácticos, aunque no ignoramos ni 
despreciamos la teoría. Los estudiantes aprenden a comunicarse en el idioma desde la 
primera clase. Equivocarse es normal y es una parte del proceso natural del aprendizaje. 
Orientamos al alumno en toda su complejidad, tomando en cuenta sus distintas 
necesidades: cerebrales, visuales, auditivas y cinéticas. Por eso,  hablar, escuchar, 
escribir, jugar, actuar, pintar y cantar: todo tiene su sitio en nuestras clases. Ahora, con 
el uso de la tecnología moderna, tenemos la posibilidad de ampliar y mejorar lo que 
hemos hecho siempre. Internet aporta recursos que permiten a profesores y estudiantes 
una mayor participación en actividades y proyectos.

 Quinto: creemos en lo que hacemos y pensamos que el aprendizaje es una necesidad 
humana. Nuestros estudiantes no solamente aprenden un idioma, sino también ganan en 
confianza, aprenden cómo comunicarse y aumentan su motivación para aprender más. 
Esto abre puertas a muchas más posibilidades, tanto profesionales como personales, en 
un mundo en el que la formación es más importante que nunca.

Sexto: la comunidad es importante. Muchos de nuestros profesores permanecen  
muchos años en la escuela y sus estudiantes también. Los padres de nuestros alumnos 
traen  a todos sus hijos y a muchas otras personas de su entorno. Muchos antiguos 
alumnos vuelven y otros traen a sus hijos porque recuerdan lo mucho que disfrutaron y 
aprendieron con nosotros. Trabajamos mucho para desarrollar el sentimiento de 
comunidad y tratamos de reforzarlo organizando muchas actividades fuera de las clases.

Séptimo: la capacidad de innovar. Somos innovadores y siempre lo hemos sido. Fuimos 
uno de los primeros centros de idiomas en separar adultos y jóvenes. Con nuestro 
departamento de niños, hemos marcado el camino en la enseñanza de idiomas para los 



más jóvenes. Fuimos pioneros también en ver la importancia de mantener buenas 
relaciones con los padres y en explicarles nuestros métodos. 
Ahora hemos instalado pizarras interactivas en  todas las aulas y utilizamos un LMS 
llamado Moodle para organizar materiales adicionales en clase, con acceso para todos 
nuestros estudiantes desde en  la parte privada de nuestro sitio web. Esta nueva 
tecnología abre inmensas posibilidades, no solamente para dar a nuestros estudiantes 
más materiales relevantes y auténticos, sino también para animarles a participar más, 
involucrarse en proyectos, comunicarse entre sí y con el exterior, para descubrir nuevas 
cosas y aprender más. 

Octavo: El valor de la integración. Consideramos que la colaboración, cooperación y 
trabajo en equipo entre  profesores, es  parte fundamental de nuestro trabajo porque 
favorece a los alumnos. Tenemos reuniones frecuentes, consultas constantes y 
profesores que trabajan en proyectos comunes apoyados en las nuevas tecnologías.

Noveno: Cooperar antes que competir. Creemos en la cooperación con otros centros. 
Durante mucho tiempo hemos trabajado junto con muchas otras escuelas en Sevilla para 
organizar los exámenes de Cambridge y hemos visto que esta experiencia ha sido de 
gran valor profesional para todas las personas involucradas. A través de ACEIA, 
tenemos frecuentes y beneficiosos contactos con otros centros de idiomas de toda 
Andalucía. 

Décimo: La relación con nuestro entorno. Además de conocer las necesidades de 
nuestros alumnos y sus familias, concedemos mucha importancia a la relación con otros 
profesionales de la enseñanza. ACEIA, FECEI o TESOL, son foros en los que 
participamos activamente con este fin. Nuestra participación en la realización de 
exámenes externos, los campamentos de verano, o el viaje a Inglaterra que anualmente 
organizamos para nuestros estudiantes, son también formas importantes de permanecer 
en  contacto con la realidad que nos rodea.


